附件1：
安徽翠兰投资发展有限公2022年社会招聘岗位信息表
	序号
	部门
	岗位名称
	拟聘
人数（名）
	岗位招聘条件和要求

	
	
	
	
	要求
	学历
	年龄
	其他

	1
	财务部
财务部

	副经理
	1
	1.财会类专业，有会计从业资格证等相关证书；

2.3年以上制造型加工企业全盘会计账务处理经验，熟悉一般纳税人、小规模纳税人账务处理；

3.熟悉《会计准则》及相关财务税务法律知识；工作细致严谨，责任心强，客观公正，保守秘密，具备良好的沟通协调能力和团队精神；

4.能熟练操作财务软件及电脑办公软件，如excel表格等；

5.审核原始凭证的合理、合法性，记账凭证及全套报表的编制，独立完成对外报表的申报及年审工作；

6.能准确核算收入、费用及税金；

7.分析检查公司财务收支和预算的执行情况；

8.处理与银行、税务等部门相关工作；

9.公司交办的其它事项。
	本科及以上
	25-45周岁
	有中级及以上职称的优先

	2
	
	会计主管
	1
	1.财会类专业，有会计从业资格证等相关证书；
2.3年以上制造型加工企业全盘会计账务处理经验，熟悉一般纳税人、小规模纳税人账务处理；

3.熟悉《会计准则》及相关财务税务法律知识；工作细致严谨，责任心强，客观公正，保守秘密，具备良好的沟通协调能力和团队精神；

4.能熟练操作财务软件及电脑办公软件，如excel表格等；

5.根据审核无误的原始凭证编制记账凭证及全套报表；能完成对外报表的申报及年审工作；

6.能准确核算收入、费用及税金；能准确统计公司财务收支等情况；

7.处理与银行、税务等部门相关工作；

8.公司交办的其它事项。
	大专及以上
	25-45周岁
	有中级及以上职称的优先           

	3
	品牌

营销部

品牌

营销部

	平面设计师
	1
	1.广告学、美术设计或相关专业，具有两年以上广告平面设计经验；

2.负责广告平面设计、制作及其他图文处理, 企业宣传资料的设计、制作与创新,日常宣传、策划设计制作、公司展览会议布置工作；

3.负责设计控制的执行和维护，不断改进设计水平，以达到公司日益发展的要求；

4有摄影经验者优先。
	本科及以上
	25-40周岁
	 

	4
	
	美工
	2
	1.两年以上美工相关工作经验，熟练使用Photoshop、CorelDRAW、3D max软件；
2.负责网站整体形象设计、广告图片制作及美化、整体布局，网站首页整体形象策划设计及更新；

3.负责定期活动的策划、设计、上线，后期图片修饰优化处理。
	本科及以上
	25-40

周岁
	

	5
	
	企划专员/文案
	3
	1.中文、新闻、广告等相关专业；

2.有良好的的文字写作功底，较强的信息采编能力，独到的文案创作能力；

3.具有淘宝及电子商务等产品编辑经验优先。
	本科及以上
	25-40

周岁
	

	6
	
	电商运营专员
	5
	电子商务等相关专业；

2.监控相关的数据：营销数据、交易数据、顾客管理、优化店铺及商品排名；

3.熟悉国内电子商务营销模式有网络渠道市场开拓、管理经验者优先。
	本科及以上
	25-40

周岁
	

	7
	
	销售专员
	3
	1.2年及以上销售经验；

2.根据市场营销计划，完成部门销售指标；

3.开拓新市场，发展新客户，增加产品销售范围；

4.完成区域下达的指标及其它工作。
	大专及以上
	25-40

周岁
	

	8
	
	展厅销售专员
	2
	1.负责展厅日常人员接待；

2.为客人提供茶艺表演；

3.参与公司直播运营，气质形象佳优先；

4.有获得茶艺师资格证的优先。

	专科及以上
	35周岁以下
	

	9
	投资建设管理中心

	品控专员
	1
	有茶叶生产加工经验，熟悉茶叶拼配；

负责对茶叶进行抽样检验,核对外包装及数量；含茶叶质量、合格证的检验和验收，外包装盒等的检验等；

负责对供应商来货的茶叶、茶具、包装盒的专检和抽检；配合生产部验收；
工作经验3年以上，至少具备一年生产类企业或生产部门工作经验。
	专科及以上
	25-40

周岁
	

	10
	
	生产协调员
	2
	生产加工类企业工作经验2年以上，熟悉食品或食品企业的生产、质量管理流程，熟悉食品行业现行相关法律法规要求；

2.依据生产计划的完成情况、采购物资供应情况，合理调整生产计划达成出货要求；
3.做好生产现场转单的物料供应筹备工作与结单时产品数量物料清退跟进工作；
3.根据订单生产要求，跟踪需料需求、备料催询、紧急催询的落实工作。
	专科及以上
	25-40

周岁
	

	11
	
	基建项目专员
	2
	1.与直接上级保持良好沟通，定期及时汇报安装施工状况；

2.负责所管队伍内部信息流的梳理，如横向沟通、纵向指令传递、执行结果反馈等；

3.负责施工现场管理，实现安装施工、工程维修现场整洁、有序、高效，无安全事故，现场施工标准化，尽量减少异常事件的发生；

4.熟悉施工图纸、编制各项施工组织设计方案和施工安全、质量、技术方案，编制各单项工程进度计划及人力、物力计划和机具、用具、设备计划；

5.编制工程总进度计划表和月进度计划表及各施工班组的月进度计划表。
	本科及以上
	25-40

周岁
	


